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ករ្រគប់្រគងធនធានជលផលតមរយះអភិ្រកម្របព័ន�េអកឡូសូុៃីនទេន�េមគង�កម�ុជា  

Managing Mekong River Fisheries in Cambodia with an Ecosystem Approach to Fisheries 
 

េរៀបេរៀងេដយ៖ ណ�ិ ត ទូច ប៊ុនថង នាយកវទិ្យោស� ន្រសវ្រជាវនិងអភវិឌ្ឍនេ៍នសទទឹកសប  

េលក ល ីវទុ�ី អនុ្របធាននាយកដ� នអភវិឌ្ឍនស៍ហគមនេ៍នសទ 

ែកស្រម�លេដយ៖ េលក េឆង ែផន អនុ្របធានរដ�បាលជលផល 

 
 

១. សវតរ  
គេ្រមាង្រគប្់រគងធនធានទឹកច្រម�ះទេន�េមគង� ដំណាកក់លទី៣ ជាគេ្រមាងេ្រប្របាស់ថវកិហិរ��ប្បទន

របស់ធនាគារពិភពេលក ្រត�វបានអនុវត�េដយរជរដ� ភបិាលកម�ុជា ក�ុងេនាះ សមាសភាគទី១ ៃនគេ្រមាង ស�ីពកីរ

គា្ំរទធនធានជលផលេនភាគឦសន្របេទសកម�ុជា ្រត�វបានអនុវត�រដ�បាលជលផល ៃន្រកសួងកសិកម� រុក�

្របមាញ់ និងនសទ េនេខត�្រកេចះ នងិេខត�ស�ឹងែ្រតង។ េគាលបំណងរបស់សមាសភាគទី១ គឺេដម្បបីេង�នករ

្រគប្់រគងធនធានជលផលភាគឦសនៃន្របេទសកម�ុជា ែដលធនធានទងំេនះនឹងចូលរមួចំែណកដល់ករេលក

កម�ស់ជីវភាព សន�ិសុខេស្ប�ង និង្របពន័�េអកូឡូសីុ។  

សមាសភាគទី១ មាន៤ែផ�កសំខន់ៗ  ក�ុងេនាះែផ�កទី១ មានេគាលបំណងគា្ំរទសហគមនេ៍នសទចនំួន

៧០ ទងំសហគមនេ៍នសទែដលមាន្រសប ់ និងសហគមនែ៍ដល្រត�វបេង�តថ� ី ឱ្យមានដំេណ រករល� តមរយៈករ

កសង និងអនុវត�ែផនករ្រគប្់រគងកែន�ងេនសទសហគមន។៍ ែផ�កទ២ី មានេគាលបណំងផ�ល់នូវេហដ� រចនាសម�ន័� 

និងឧបករណ៍សមា� របរកិ� រ ករកសងសមត�ភាព នងិករគា្ំរទបេច�កេទសសហ្រគប្់រគងធនធានជលផលដល់ថា� ក់

ជាតិ និងថា� កេ់្រកមជាតិ ចំែណកឯែផ�កទី៣ មានេគាលបំណងេលកកម�ស់ជីវភាពរស់េនរបស់សមាជិកសហគមន៍

េនសទតមរយៈករសងសងស់� នីយភ៍ា� ស់ពូជ្រត ី ករផ�ល់ទុនេដម្បបីេង�នមខុរបរ ករកសងេហដ� រចនាសម�ន័�

ខ� តតូចែដលជាត្រម�វកររបស់សហគមនេ៍នសទ េដយែផ�កេលែផនករអភវិឌ្ឍន ៍ និងកម�វធិីវនិិេយាគឃំុសង� ត ់

និងែផ�កទ៤ី គឺជាករ្រគប្់រគងគេ្រមាង។ 

គេ្រមាងបានេ្របវធិីស�ស�្រគប្់រគងធនធានជលផលែផ�កេល្របពន័�េអកូឡូសីុ ក�ុងករេរៀបចំ និងអនុវត�

ែផនករ្រគប្់រគងកែន�ងេនសទសហគមនស៍្រមាបស់ហគមនេ៍នសទេគាលេដ។ វធិីស�ស�្រគប្់រគងធនធានជល

ផលែផ�កេល្របពន័�េអកូឡូសីុែដលបានអនុវត�េនះ គឺបំេពញបែន�មឱ្យគំរូែផនករ្រគប្់រគងកែន�ងេនសទសហគមន ៍

ែដលបានដកឱ់្យេ្រប្របាស់េដយរដ�បាលជលផលេនឆា� ២ំ០០៧ នូវចណុំចមយួចនំួនេដម្បេីដះ្រសយប��

្របឈមនានាេនេពលបច�ុប្បន�ដូចជា ករបាតប់ងទ់ីជ្រមក ជីវភាពរស់េន និងករែ្រប្រប�លអកសធាតុ ជាេដម។  

វធិីស�ស�្រគប្់រគងធនធានជលផលែផ�កេល្របពន័�េអកូឡូសីុ េផា� តេល៖  

            (១). ករចូលរមួពីអ�កពកព់ន័�េនក�ុងដំេណ រេរៀបច ំនិងអនុវត�នូវែផនករ្រគប្់រគងកែន�ងេនសទសហគមន ៍

            (២). គតិគូរអំពទីំនាកទ់ំនងអន�រកម�រវងអ�កេនសទ ធនធានជលផល និង្របពន័�េអកូឡូសីុ 

            (៣). េរៀបចំវធិានករ្រគប្់រគងទងំធនធានជលផល ្របពន័�េអកូឡូសីុ និងទជី្រមក។  

២. លទ�ផលៃនកសងែផនករកែន�ងេនសទសហគមន ៍និងករអនុវត�គេ្រមាង 
 កន�ងមករដ�បាលជលផលបានេរៀបចំបេង�តសហគមនប៍ានចំនួន១១៨ េនេខត�្រកេចះ និងេខត�ស�ឹងែ្រតង 

ប៉ុែន�មានសហគមនេ៍នសទមយួចំនួនពុំមានែផនករ្រគប្់រគង និងពុំមានដំេណ រករល�។ គេ្រមាងបានគា្ំរទសហគម
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នេ៍នសទចំនួន៧០ េនក�ុងេខត�ទងំ២ ក�ុងេនាះ សហគមនេ៍នសទែដលមាន្រសបច់ំនួន ៣៣ និងសហគមន៍
េនសទ្រត�វបេង�តថ�ីចំននួ២ េនេខត�ស�ឺងែ្រតង និងសហគមនែ៍ដលមាន្រសបច់ំននួ៣១ នងិសហគមនេ៍នសទ្រត�វ
បេង�តថ�ីចនំួន៤ េនេខត�្រកេចះ ។ 

េដម្បបីេង�ន្របសិទ�ិភាពៃនករអនុវត� គេ្រមាងបានេរៀបចំ និងផលិតេសៀវេភេមេរៀនស�ីពីសហ្រគប្់រគង
ធនធានជលផល និងវធិសី�ស�្រគប្់រគងធនធានជលផលេដយែផ�កតម្របពន័�េអកូឡូសីុ ជាភាសែខ�រ និងភាស
អងេ់គ�ស ។ េសៀវេភេមេរៀនទងំេនាះមានចំននួ៥យ៉ាងគឺ (១) ករបេង�តសហគមនេ៍នសទ (២) ករព្រងឹងសហគម
នេ៍នសទ (៣) ករព្រងឹងគណៈកម�ករសហគមនេ៍នសទ (៤) ករព្រងងឹខណ� រដ�បាលជលផល និង (៥) ករកសង
ែផនករ្រគប្់រគងកែន�ងេនសទសហគមន។៍ ទន�ឹមនឹងេនះ គេ្រមាងបានបណ�ុ ះបណា� ល និងព្រងឹងសមត�ភាពជាបន�
បនា� បអ់ំពីសហ្រគប្់រគងធនធានជលផល សហគមនេ៍នសទ ែផនករ្រគប្់រគង និងវធិីស�ស�្រគប្់រគងេផា� តេល
្របពន័�េអកូឡូសីុ ដល់្រក�មករងរគេ្រមាងថា� កជ់ាតិ ថា� កេ់្រកមជាតិ ម�ន�ីខណ� រដ�បាលជលផល គណៈកម�ករ និង
សមាជិកសហគមនេ៍នសទ។  

 គេ្រមាងបានគា្ំរទដល់សហគមនេ៍នសទ ក�ុងករេធ�បច�ុប្បន�ភាព នងិកសងែផនករ្រគប្់រគងកែន�ង
េនសទសហគមន ៍ ែដលរមួប��ូ លែផនករសកម�ភាពេលកកម�ស់េយនឌរ័សេ្រមចបានតមែផនករេ្រគាងទុកចនំួន
៧០ សហគមនេ៍នសទេស�នងឹ១០០%។ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

រូបទី១: ជំហ៊នទងំ ៩ ៃនករសហគមនេ៏នសទ 

 

 ក�ុងកំលុងេពលកសងែផនករ្រគប្់រគង សមាជិកសហគមនេ៍នសទបានយល់ច្បាស់ពីសមាសធាតុទងំ
៣ៃនករ្រគប្់រគងេផា� តេល្របពន័�េអកូឡូសីុរមួមាន បរសិ� ន សុខុមាលភាពសង�ម និងអភបិាលកិច� និងបានចតថ់ា� ក់
ករគំរមកំែហង ប��  និងត្រម�វករតមសមាសធាតុនីមយួៗ ែដលមានករពកព់ន័�គា�  ស្រមាបក់រកសងែផនករ
ឱ្យកនែ់តមានភាព្របេសរេឡង។  
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ឧទហរណ៍ សមាជកិសហគមនេ៍នសទៃនសហគមនេ៍នសទពងទឹក ឃំុអូរៃរ ៉ ្រស�កថាឡាបរវ៉ិត ់ បាន
េរៀបចំែផនករដូចខងេ្រកមេនះ ៖ 

ក. េគាលេដ   
- បេង�នធនធាន្រតី (បរសិ� ន) 
- បេង�ន្របាកច់ណូំលរបស់សមាជិកសហគមនេ៍នសទ (សុខុមាលភាពសង�ម) 
- កតប់ន�យករេនសទខុសច្បាប ់(អភបិាលកចិ�) 

ខ. េគាលបណំង 
- ករពរ និងដៃំ្រពលិចទឹកែដលជាជាជ្រមកពងកូន្រតីតមបេណា� យអូរ ែ្រពក។ 
- បេង�នជេ្រមសមុខរបរចិ�� ឹមជីវតិរស់េនសមាជិកសហគមនេ៍នសទតមរយៈករចិ�� ឹម្រតី សត� 

និងដបំែន�។ 
- កតប់ន�យករេនសទខុសច្បាបត់មរយៈបេង�នករល្បាតេដយសហករជាមយួអជា� ធរមូលដ� ន 

និងអ�កពកព់ន័�។ 
គ. សកម�ភាពមានេនក�ុងែផនករ្រគប្់រគងរមួមាន៖ 

- បរសិ� ន ករកណំតឧ់បករណ៍េនសទ (ទហំំ្រកឡា ្របែវង ចំនួន និងរយៈេពលេនសទ) ស្រមាប់
អ�កេនសទមា� ក់ៗ ។ ករកណំត្់រពំ្របទល់កែន�ងអភរិក្សសហគមន ៍េបាះបេង� ល និងេពងបែណ� ត
ជាស� កស��  ្រពមទងំដៃំ្រពលិចទឹកចំនួន១០ ០០០េដម។ 

- សុខុមាលភាពសង�ម  បេង�នជីវភាពរស់េន តមរយៈករចិ�� ឹម្រតី មានទ់ ្រជ�ក េគា្រកបី ដបំែន� 
ករចង្រកង្រក�មសន្ស្ំរបាក។់ 

- អភបិាលកិច�  ករទិញទូក នងិឧបករណ៍ល្បាត េរៀបចំែផនករល្បាត ករបណ�ុ ះបណា� លករអនុវត�
ច្បាប ់ករបណ�ុ ះបណា� លស�ីពីករ្រគប្់រគងសហគមនេ៍នសទ ដូចជាករទុកដកឯ់កសរ ករេដះ
្រសយទំនាស់ និងករ្របជុសំហគមន។៍ សកម�ភាពេគៀងគរធនធាន នងិករ្របមូលបដិភាគ
សមាជិកភាពស្រមាប្់រទ្រទងស់ហគមន ៍នងិែផនករសកម�ភាពេលកកម�ស់េយនឌរ័។ 

ែផនករ្រគប្់រគងកែន�ងេនសទសហគមនទ៍ងំេនះបានរមួប��ូ ល ចំណុចេដ និងសូចនាករជាកល់ក់
ស្រមាបស់កម�ភាព្រគប្់រគងែដលបានកណំតនី់មយួៗ រមួទងំសកម�ភាព្រត�តពិនតិ្យ នងិវយតៃម�។ 

ក�ុងករកសងែផនករ្រគប្់រគងកែន�ងេនសទសហគមន ៍ េដយេ្រប្របាស់វធិីស�ស�្រគប្់រគងេផា� តេល
្របពន័�េអកូឡូសីុ គឺេដម្បេីដះ្រសយប�� ្របឈមជាមយួនឹង កត� បរសិ� ន សុខុមាលភាពសង�ម និងអភបិាលកិច�។  
ឧទហរណ៍ ករប៉ាន្់របមាណ និងចណំាតថ់ា� កក់រគរំមកំែហង ប��  និងត្រម�វករនានា មនិ្រតឹមែតេផា� តេទេល
ធនធានជលផលប៉ុេណា� ះេទ ប៉ុែន�្រត�វពិចរណាេទេលសមាសធាតុ និងកក� ទងំ៣ ក�ុងករេរៀបច ំេគាលេដ េគាល
បំណង យុទ�ស�ស� និងសកម�ភាព។ 

 គេ្រមាងបានគា្ំរទករកំណត្់រពំ្របទល់សហគមនេ៍នសទ និងេបាះបេង� ល តមរយៈេរៀបចំេគាលករណ៍
ែណនាសំ្រមាបក់រកំណត្់រពែំដនសហគមនេ៍នសទ េហដ� រចនាសម�ន័� និងឧបករណ៍។ គេ្រមាងបានសងសង ់  
ស� កក់រ ផ�ល់ទូកម៉ាសីុន២េ្រគ�ងក�ុង១សហគមនេ៍នសទ និងថវកិមយួចំនួនស្រមាបក់រងរល្បាតដល់សហគមន៏
េនសទចនំួន៥០ក�ុងេខត�ទងំពីរ។ 

 ែផ�កេលសកម�ភាពមខុរបរច�ិ� ឹមជីវតិែដលមានេនក�ុងែផនករ្រគប្់រគង និងេដយអនុវត�តមេសៀវេភ
ែណនាសំ�ីពីករេលកកម�ស់ជវីភាព គេ្រមាងបានេ្រជសេរ ស ្រគ�សរជាសមាជិកសហគមនេ៍នសទចនំនួ ៣៥០០
្រគ�សរ េនក�ុងសហគមនេ៏នសទចេំគាលេដទងំ៧០ េដម្បបីានផ�ល់ទុនស្រមាប្់របកបមុខរបរចិ�� ឹមជីវតិ។  
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គេ្រមាងបានសងសងស់� នីយផ៍លិតកូន្រតពូីជ១កែន�ងេនេខត�ស�ឹងែ្រតង ស្រមាបប់េ្រមដល់ករងរ
្រសវ្រជាវ បង� តភ់ា� ស់ពូជ្រតកីំពុងរងេ្រគាះថា� ក ់ នងិផ�តផ់�ងកូ់ន្រតីពូជ េដម្បបីំេពញត្រម�វករទីផ្សោរក�ុង្របេទស នងិ
នាេំចញ។ ទន�ឹមនឹងេនះគេ្រមាងបានកសង នងិស� រេឡងវញិនូវេហដ� រចនាសម�ន័�ខ� តតូចែដលជាត្រម�វករសហ
គមនេ៍នសទបានចំនួន៤៥គេ្រមាង េដយអនុវត�តមែផនករអភវិឌ្ឍន ៍និងកម�វធិីវនិិេយាគឃំុសង� ត។់ 

 
៣. សន�ិដ� ន 

 ដំេណ រករកសងែផនករ្រគប្់រគងកែន�ងេនសទេនសទសហគមន ៍ ែដលអនុវត�នូវវធិីស�ស�្រគប្់រគង
ធនធានជលផលែផ�កេល្របពន័�េអកូឡូសីុ បានជួយ ឱ្យសហគមនេ៍នសទេគាលេដគេ្រមាងទងំ៧០ សហគមន ៍ក�ុង
េខត�ស�ឹងែ្រតង និងេខត�្រកេចះបានទទួលនូវករយល់ដឹងថ�ីមយួ ក�ុងករេរៀបចំែផនករ្រគប្់រគងកែន�ងសហគមន៍
េនសទរបស់ខ�ួនបាន្របេសរេឡង ្រសបតមស� នភាពភមូសិ�ស� និងធនធានជលផល ្រពមទងំអចេដះ្រសយ
បាននូវប�� ្របឈម នងិេឆ�យតបតមត្រម�វកររបស់សមាជិកៃនសហគមនេ៍នសទនីមយួៗ។  

ទន�ឹមេនះ កម៏ានប�� ្របឈមមយួចំនួនែដលជួប្របទះ ដូចជាករចូលរមួពីសមាជិកសហគមនេ៍នសទេន
មានក្រមតិ ែដលត្រម�វឱ្យ្រក�មករងរគេ្រមាង្រត�វចំណាយេពលយ៉ាងេ្រចន ក�ុងករផ្សព�ផ្សោយឱ្យមានករចូលរមួពី
សមាជិកសហគមនប៍ានេ្រចន រមួទងំជនជាតិេដមភាគតចិ និង�ស�ី សំេដបេង�នករយល់ដឹង និងេលកម�ស់ភាពជា
មា� ស់របស់សមាជិកសហគមនេ៍នសទក�ុងករកសង និងអនុវត�នូវែផនករ្រគប្់រគងកែន�ងេនសទសហគមនឱ៍្យ
មាន្របសិទ�ភាព នងិេឆ� េទមាននិរន�រភាព។ 

េដម្បជីា្របេយាជនរ៍មួ គួរពិចរណាបន�អនុវត�នូវវធិីស�ស�េនះ ឱ្យបានទូលំទូលយេន្រគបស់ហគមន៍
េនសទទូទងំ្របេទស ទងំតបំនទឹ់កសប និងតបំនស់មុ្រទ។  

 
 


